PALYAZATI KIIiRAS

a Fiizf6iVagyonkezel6 Korlatolt Felelosségii Tarsasag
igyvezet6 igazgatoi
tisztségének/feladatkorének betdltésére

Balatonfiizf6 Varos Onkorméanyzata - mint a tarsasig tulajdonosa - pélyazatot hirdet a Fiizf6i
Vagyonkezel6 Korlatolt Felelosségii Tarsasag (székhelye: 8184 Balatonfiizfo, Szallas u. 8.) ligyvezeto
igazgatdi tisztségének betdltésére.

A pélyazat kiiréja:
Balatonfiizfé Varos Onkormanyzata (8184 Balatonfiizfs, Nike krt. 1.)

Munk:iltato:

Fiizf6i Vagyonkezeld Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (a tovabbiakban: Vagyonkezel6 Kft.)

A munkaltatéi jogkdr gyakorldja: az ligyvezet6 kijelolésére, visszahivasara és dijazasanak megallapitasara
vonatkozé munkaltatéi jogokat Balatonfiizfd Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete, egyéb
munkaltatoi jogokat az - alapité tulajdonos képvisel6jeként - a Polgarmester gyakorolja.

A jogviszony idétartama:
Az ligyvezetd megbizatasa 5 évre szdl.

Jogallas:

Jelen palyézati kiirds alapjan a Vagyonkezeld Kft. iigyvezetését a vezetd tisztségviseld a Polgari
Torvénykonyvesl szolé 2013. évi V. torvény (Ptk) 3:112.§ (1) bekezdésében foglaltak szerint
munkaviszony vagy megbizasi jogviszony keretében lathatja el. Erre tekintettel a palyazati kiirasra a Ptk,,
munkaviszony létesitése esetén pedig a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (Mt.)
rendelkezései irdnyaddak, a palydzat nyertesével vald szerzodéskotéskor ezen jogszabalyok
szerz&déskdtés napjan hatalyos rendelkezéseit kell figyelembe venni.

Bérezés:
Megegyezés szerint.

A Fiizf6i Vagyonkezel6 Kft. iigyvezet6 igazgatéjinak feladata:

Az iigyvezetd igazgaté feladata a Vagyonkezeld Kft. alapitd okirataban foglalt feladatok ellatasanak
koordinélésa, iranyitasa, ellendrzése, a Kft. miikédésének biztositasa, valamint a munkaltatoi jogok
gyakorldsa a Kft. munkavallaléi felett.

A Fizf6i Vagyonkezel6 Kft. ligyvezetd igazgato feladatai:

- a Kft. eredményes, hatékony és gazdasagos miikddtetése a hatdlyos jogszabdlyoknak, az alapitd
okiratnak, az alapité dontéseinek, valamint a belsé szabélyzatoknak megfelelden és az ehhez sziikséges
személyi és targyi feltételek biztositasa,

- az 6nkorményzat altal vagyonkezelésbe adott vagyon (pl.: strandok) jogszabalyoknak megfeleld, felelds,
hatékony, gazdasagos kezelése,

- az 6nkorményzattal kitott kdzfeladat ellatasi szerz6désben meghatarozott feladatok teljesitése,

- a munkaltatéi jogok gyakorldsa a Kft. munkavallal6i tekintetében,

-a Kft. képviselete hatésagok elétt, valamint harmadik személyekkel szemben,

- az elfogadott éves koltségvetésben meghatarozott célok megvalositasa,

- a Kft. vagyonanak megérzése, gyarapitasa,

- teljes szellemi felkésziiltséggel, szakmai tapasztalataval a Kft. célszerii és hatékony miikddésének
elBsegitése, tovabba koteles minden tdle elvarhatét megtenni a Kft. gazdasagi érdekeinek megvaldsulasa
érdekében,

- az Onkormdnyzattal, intézményeivel, civil szervezeteivel, egyhdzakkal és a telepiiléssel szembeni
elkételezettség, egyiittmilkodés és kapcsolattartas,

- sajat vezetdi és szakmai ismereteinek fejlesztése,



- kapcsolattartas kiils¢ szervekkel, személyekkel,
- mindazon kotelezettségek teljesitése, feladatok ellatasa, amelyeket a Ptk, egyéb jogszabalyok, a Kft.
alapit6 okirata, a Munk4ltaté belsé szabalyzatai, valamint a munkaszerzodés az tigyvezetore harit.

A palyazati feltételek:

a) pélyazé 90 napnal nem régebbi 4ltalanos hat6sagi erkdlesi bizonyitvannyal igazolja, hogy
- biintetlen elééleti,
- nincs eltiltva koziigyek gyakorlasatdl,
- nincs eltiltva foglalkozas vagy tevékenység gyakorlasatol,

b) a nyertes palyazénak az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségek teljesitésérél sz016 2007. évi
CLIL térvény alapjan vagyonnyilatkozatot kell tennie,

¢) minimum ,,B” kategérias gépjarmiivezetdi engedély.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

a) vezetoi tapasztalat,

b) a munkakdr ellatasa soran hasznosithaté nyelvismeret,
¢) fels6fokn miiszaki (egyetemi vagy foiskolai) végzettség,
d) helyismeret

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

1. a palyaz6 szakmai, fényképes onéletrajza;

2. iskolai végzettséget, szakképesitést, képesitést igazold bizonyitvany, oklevél masolata;

3. harom hénapnél nem régebbi 4ltalanos hatosagi erkdlesi bizonyitvany, mely igazolja, hogy a jeldlt
személy biintetlen eldéletii és nem all a koziigyektdl, illetve a vezetd tisztségviseldi foglalkozastol
eltiltas hatalya alatt;

4. a tarsasag miikddtetésére vonatkozo szakmai program, gazdasagi stratégia és vezetési koncepcid;

. hozzajarulé nyilatkozat a személyes adatokok kezeléséhez (1. sz. melléklet);

6. nyilatkozat arrél, hogy a jellt a palyazataval kapcsolatosan hozzéjarul-e a bizottsagi, képviselS-testilleti
nyilvanos iilés tartasahoz (2. sz. melléklet);

7. nyilatkozat az Mt. szerinti dsszeférhetetlenségrol, valamint a Ptk. szerinti kizéré és dsszeférhetetlenségi
okokrol (3. és 4. sz. mellékletek);

8. nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségrol (5. sz. melléklet);

wn

A feladatkor betolthetéségének idopontja: Balatonfiizfo Véros Onkormanyzatanak Képviselé-testiileti
dontését kovetden.

A palyazatok benyiijtasanak médja: A palydzatot zart boritékban, postai Gton vagy személyesen
(munkaidSben) lehet benyujtani, Balatonfiizfé Varos Onkormanyzata székhelyén (8184 Balatonfiizfo,

Nike krt. 1.).
Kérjiik a boritékon feltiintetni: "Pdlydzat a Fiizf5i vagyonkezeld Kft. tigyvezetd igazgatdi tisztségére"

A vpalyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informéciét Balatonfiizfé6 Varos Onkormanyzatinak
polgarmestere nytjt (Tel.: 88/596-900).

A pilyszat benyijtasanak hatarideje: 2025. szeptember 30. 15.00 6ra. A pélyazat csak akkor tekinthetd
hatéridén beliil benyujtottnak, ha az a benyujtasi hataridon beliil beérkezik, a Hivatal illetékes szervezeti
egysége részérol datumbélyegzovel érkeztetésre keriil

A palyazat elbiralasanak médja, rendje és hatarideje: .
A palyézati kifrasnak megfeleld palyazatokrol Balatonfiizfé Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete
dont. A palyazat elbiralasardl a palyazoé a dontést kdvetden értesitést kap.

A palyazat kzzétételének helyei:
a) Balatonflizf6 Varos Onkormanyzatanak honlapja, www.balatonfuzfo.hu, Facebook oldala
b) Fiizf6i Vagyonkezeld Kft. honlapja.

A palyazat kifroja fenntartja maganak azt a jogot, hogy a pdlyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.
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1. sz. melléklet

NYILATKOZAT

ATUHIOM «evevveeereiiicteeeeeveenercrteeereneeeeeasseaeeeseeensanens (SZUIetéSi NEV: ..c.coevireiiicrrccrii e , sziiletési

hely, id6: ..noieiiniiee ey ANYJATIEVE . ettt et rrne e

TAKCIITIE: v eveeeneee et ettt e e e et e e e srerreensssssseseseseeeeeenees) Ty latkoZom, hogy a személyes

adataimnak a palyzati eljarassal sszefliggé kezeléséhez hozzajarulok.

a nyilatkozatot tevo aldirasa



2. sz. melléklet

NYILATKOZAT
ATIOLE Lo ivieeeee e iiiiiiiieier e erevvsriseereinee e e ees (SZHIEEEST NEVI...ccoiiiiiiiiicrre e ,
sziiletési hely, id6: ....o.ooriniei e , anyja
1153 £ PP U ,
Y1 1= OOt ) hozzéjarulok / nem jarulok

hozza ahhoz, hogy a benyujtott palyazati anyagomat a palyazatot véleményezd, valamint a dontést hozo

nyilvanos iilés keretében targyalja.

Tudomasul veszem, hogy a nyilvanos iilésekre eloterjesztett anyagok, valamint az iilésekrol késziilt
jegyzékonyvek Balatonfiizfé Varos Onkormanyzata hivatalos honlapjan (www.balatonfuzfo.hu) — a
Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény vonatkozo rendelkezései
alapjan - kézzétételre keriilnek.

a nyilatkozatot tevé alairasa



3. sz. melléklet

NYILATKOZAT
AIIOt oo eereerveeeeeneennn (sZillEtéST MEVD e, s
sziiletésihely, idO: ........cccoiiiiiiiiiiiii, 5 ANYJANEVE! ....eeiiciisierricenisaerereeses s sesessaes ,
Y0311 1< P ) Kkijelentem, hogy velem

szemben a Munka Térvénykonyvérdl szol6 2012. 1. torvény 211.§-a szerinti, alabbi sszeférhetetlenségi

okok nem allnak fenn:

(1) A vezetd tovabbi munkavégzésre irAnyulo jogviszonyt nem létesithet,

(2) A vezetd
a) nem szerezhet részesedést - a nyilvanosan miikddé részvénytarsasagban vald részvényszerzes
kivételével - a munkaltatééval azonos vagy ahhoz hasonlé tevékenységet is végz0, vagy a
munkaltatéval rendszeres gazdasagi kapcsolatban all6 més gazdalkodo szervezetben,
b) nem kothet a sajat nevében vagy javara a munkaltato tevékenységi korébe tartozo iigyletet,
tovabbé
¢) koteles bejelenteni, ha a hozzatartozdja tagja a munkaltatééval azonos vagy ahhoz hasonlo
tevékenységet is folytaté vagy a munkaltatoval rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4ll6 gazdasagi
tarsasagnak, vagy vezetdként munkavégzésre iranyulo jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet
is folytaté munkaltatonal.

a nyilatkozatot tevo aléirasa

Alulirott eziton nyilatkozom, hogy velem szemben az aldbbi Ssszeférhetetlenségi ok all fenn, melynek
megsziintetésérdl — sikeres palyazat esetén, a munkaltaté dontésének fliggvényében — haladéktalanul
gondoskodom:

a nyilatkozatot tevo alairasa



4. sz. melléklet

NYILATKOZAT
ALHIOtE oo ceecieeneen. (SZHETEST NEVE i, , sziiletési hely,
111 [+ R OO e P , anyja NEVE. ieieieieeie e ,
lakCIme: oo e ) kijelentem, hogy a Polgari

Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. tv. (a tovabbiakban: Ptk.) 3:22. §-a szerinti vezeto tisztségviselovel

szembeni kdvetelménynek megfelelek és velem szemben az alabbi kizar6 okok nem éllnak fenn:

(1) Vezetd tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

(2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelSlni azt a természetes személyt,
aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében elldtja. A vezetd tisztségviselokre vonatkozd
szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezetb tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(4)Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eloélethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények
alél nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerés birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az jtéletben megjeldlt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltast kimond6 hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezet6 tisztségviseldi tevékenységtol.

Kijelentem, hogy velem szemben a Ptk. 3:115.§-a szerinti, alabbi osszeférhetetlenségi okok nem allnak
fenn:

(1) A vezetd tisztségviseld — a nyilvanosan miikodé részvénytarsasag részvénye kivételével — nem
szerezhet tirsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi tarsasigban,
amely fotevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasig, amelyben
vezetd tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld 0j vezetd tisztségviseloi megbizast fogad el, a
tisztség elfogadasatdl szamitott tizendt napon beliil kételes e tényrol értesiteni azokat a tarsasagokat,
ahol mar vezetd tisztségviseld vagy feliigyelobizottsagi tag,

(2) A vezetd tisztségviseld és hozzatartozdja — a mindennapi élet szokésos iigyletei kivételével — nem
kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasdgi tarsasdg fOtevékenysége korébe tartozo
szerzodéseket.

a nyilatkozatot tevd alairasa



5. sz. melléklet

NYILATKOZAT
ATIIOM «ooevvirie e veeeisiessee e e cvennnees (SZULEEST NEVE Lo R
sziiletési hely, idO: .......cooviiiiiiiii L ANYJANEVE: .evvereeeneininiiianininininns
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nyilatkozom, hogy sikeres palyézat esetén az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6016

2007. évi CLIL torvény altal elirt vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségemnek eleget teszek.

nyilatkozatot tev alairasa






